COPIA

Comune di San Pietro Vernotico

(Provincia di Brindisi)

DETERMINAZIONE N. 1431

Data di registrazione 21/12/2022

OGGETTO: Dipendente matr. 131. Atto di pignoramento dei crediti verso terzi —ex art.
72/bis e seguenti del D.P.R. n. 602/1973 e s.m.i. -. Assegnazione.

IL RESPONSABILE DELL' AREA 2

Premesso che:

e con atto di pignoramento dei crediti verso terzi, pervenuto in data 28/11/2022 ed

acquisito al protocollo dell'Ente n. 31471, la Societa AREA SRL a s.u., concessionaria della
riscossione iscritta al n. 178 dell’Albo c/o il Ministero dell’lEconomia e delle Finanze per
I'accertamento e riscossione delle entrate degli enti locali ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs.
15/12/1997, n. 446, ha pignorato presso il Comune di San Pietro Vernotico, in qualita di terzo
pignorato, tutte le somme dovute e debende, per qualsiasi causa o titolo, al dipendente con
rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato sig. ...OMISSIS..., matr. 131 fino alla
concorrenza del credito di complessivi € 181,80, quale debitore d'imposta in virtu del titolo
esecutivo N. ...OMISSIS..., notificato il ...OMISSIS...;
e con lo stesso atto di pignoramento € stato ordinato al Comune di San Pietro Vernotico, ai
sensi e per gli effetti di cui all’art. 72 bis del D.P.R. n. 602/73 e s.m.i., di pagare direttamente
al concessionario AREA SRL a s.u. nel termine di 60 giorni dalla notifica del predetto atto fino
a concorrenza del credito per il quale si procede, le somme per le quali il diritto alla percezione
sia maturato anteriormente alla data della notifica stessa con la specificazione che:

> ai sensi dell'art. 72-ter comma 1 del D.P.R. 602/1973 e s.m.i., relativamente alle
somme dovute a titolo di stipendio, di salario o di altre indennita relative al rapporto di
lavoro o di impiego, comprese quelle dovute a causa di licenziamento, esse possono
essere pignorate dall'agente della riscossione in misura pari a 1/10 nel caso in cui
l'importo sia minore di € 2.500,00...(omissis);

> ai sensi dell'art. 72-ter, comma 2 bis del D.P.R. 602/73 e s.m.i., nel caso di
accredito sul conto corrente intestato al debitore di somme relative a stipendio, salario
od altre indennita relative al rapporto di lavoro o di impiego — comprese quelle dovute a
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causa di licenziamento - gli obblighi del terzo pignorato non si estendono all'ultimo
emolumento accreditato allo stesso titolo;

> ai sensi dell'art. 545 comma 8 c.p.c. nel caso di accredito su conto bancario o
postale intestato al debitore di somme da chiunque dovute a titolo di pensione, di
indennita che tengono Iuogo di pensione o di altri assegni di quiescenza, il
pignoramento avra efficacia:

- per l'importo eccedente il triplo dell'assegno sociale, quando l'accredito ha luogo
in data anteriore al pignoramento;

- solamente per la parte eccedente la misura massima mensile dell'assegno
sociale, aumentato della meta, e nella misura di un quinto (comma 4 art. 545 c.p.c.) di
tale parte allorquando [I'accredito ha Iluogo alla data del pignoramento o
successivamente.

> rispondera esclusivamente il terzo pignorato in caso di sua inosservanza in merito a
quanto sopra esposto relativamente all'efficacia del pignoramento ed agli obblighi
sottesi allo stesso.ai sensi e per gli effetti dell'art. 546 c.p.c. Il terzo pignorato é
assoggettato agli obblighi di custodia sulle somme gia susistenti alla dat di notifica del
pignoramento fino a concorrenza del credito per il quale Area srl ha proceduto con
l'esecuzione forzata;

Richiamato il D.P.R. n. 180/1950, che all’art. 2 recita:

“Gli stipendi, i salari e le retribuzioni equivalenti, nonché le pensioni, le indennita che
tengono luogo di pensione e gli altri assegni di quiescenza corrisposti dallo stato e dagli
altri enti, aziende ed imprese indicati nell’art. 1, sono soggetti a sequestro ed a
pignoramento nei seguenti limiti”:

1) fino alla concorrenza di un terzo valutato al netto di ritenute, per causa di alimenti
dovuti per legge;

2) fino alla concorrenza di un quinto valutato al netto di ritenute, per debiti verso la
sato e verso gli altri enti, aziende ed imprese da cui il debitore dipende, derivanti dal
rapporto d'impiego o di lavoro;

3) fino alla concorrenza di un quinto valutato al netto di ritenute, per tributi dovuti allo
stato, alle province ed ai comuni, facenti carico, fino dalla loro origine, all'impiegato o
salariato. Il sequestro ed il pignoramento, per il simultaneo concorso delle cause
indicate ai numeri 2, 3, non possono colpire una quota maggiore del quinto sopra
indicato, e, quando concorrano anche le cause di cui al numero 1, non possono colpire
una quota maggiore della meta, valutata al netto di ritenute, salve le disposizioni del
titolo v nel caso di concorso anche di vincoli per cessioni e delegazioni.”

Tutto cid premesso;

Ritenuto, pertanto, ai sensi dell’art. 72-ter del D.P.R. n. 602/197 e nel rispetto di
quanto disposto dall’'art. 68, comma 2 del D.P.R. n. 180/1950, doversi procedere alla
trattenuta, in un'unica rata dell'importo di € 181,80 - contenuta entro i limiti di 1/10 dello
stipendio netto mensile di € 1.393,87 del dipendente sig....OMISSIS...... OMISSIS..., matr.
131- a valere sul cedolino stipendiale del mese di Dicembre 2022, con estinzione del
pignoramento di pari importo notificato a questo Ente, quale terzo pignorato, dalla Societa
concessionaria della riscossione AREA SRL a s.u. con Pec pervenuta in data 28/11/2022 ed
acquisita al protocollo dell'Ente n. 31471;

Visti:
- il decreto del Sindaco n. 18 del 12.12.2022, per effetto del quale & attualmente
conferita alla sottoscritta la Responsabilita dell’Area II “Segreteria Organi Istituzionali -

Notifiche — Archivio e Protocollo — Servizio Elettorale — Pubblica Istruzione - Biblioteca -
Contratti - Risorse Umane ed Organizzazione”;

- gli artt. 107 e 109, comma 2, del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, relativi alla
competenza dei dirigenti o dei responsabili dei servizi nei comuni privi di personale di
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qualifica dirigenziale;

Richiamate:
- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 33 del 27.06.2022 di approvazione del
bilancio di previsione 2022/2024;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 111 del 30/06/2022 di approvazione del Piano
Integrato di Attivita ed Organizzazione e la successiva di integrazione n. 189/2022,
comprendenti anche il Peg/Piano della Performance 2022-2024;

Attesa la propria competenza quale Funzionario Responsabile dell'Area II, alla quale
risultano attribuite, tra I'altro, le competenze in materia di Risorse Umane ed Organizzazione;

Attestata l'insussistenza, ai sensi della Legge n. 241/1990 e per quanto a propria
conoscenza, di situazioni di incompatibilita o conflitto d'interesse riferite al sottoscritto
Funzionario Responsabile dell'Area II rispetto all'adozione del presente provvedimento;

Visti:
il D. Lgs.18 agosto 2000, n°267;
il D.Lgs. 30 marzo 2001, n° 165 e ss.mm.ii.;
lo Statuto comunale;
il Regolamento sull'Ordinamento degli uffici e dei servizi;
DETERMINA

- Di approvare la premessa quale parte integrale e sostanziale del dispositivo;

- Di disporre, in esecuzione del pignoramento dei crediti presso terzi,pervenuto in data
28/11/2022 ed acquisito al protocollo dell'Ente n. 31471, emesso dalla Societa AREA SRL a
S.U. - concessionaria della riscossione iscritta al n. 178 dell’Albo c/o il Ministero dell’'Economia e
delle Finanze per l'accertamento e riscossione delle entrate degli enti locali ai sensi dell’art. 53
del D.Lgs. 15/12/1997, n. 446,- la trattenuta in un'unica rata di € 181,80, contenuta entro i
limiti di 1/10 dello stipendio netto mensile di € 1.393,87 del dipendente a tempo pieno ed
indeterminato sig. ...OMISSIS... -matr. 131- con estinzione del pignoramento di pari importo
notificato a questo Ente, quale terzo pignorato, dalla Societa concessionaria della riscossione
AREA SRL a s.u. con Pec pervenuta in data 28/11/2022 ed acquisita al protocollo dell'Ente n.
31471;

- Di procedere al versamento della somma trattenuta al dipendente tramite bonifico
sul conto corrente intestato a COMUNE DI TREVISO-RISCOSSIONE POLIZIA LOCALE SANZIONI
CDS E AMMIN- Iban: IT 46 J 03069 12117 00000301120, indicando nella causale di
versamento la dicitura di seguito riportata: Documento n. 14590167 - TREVISO;

- Di comunicare il presente provvedimento al dipendente -matr. 131 e al

Concessionario AREA SRL a s.u.;

- Di trasmettere, infine, copia della presente determinazione all’Area 1 “Servizio
Finanziario” per gli adempimenti di propria competenza.

L'ESTENSORE IL RESPONSABILE PROCEDIMENTO
f.to Dott.ssa Addolorata TAFURO f.to Dott.ssa Addolorata TAFURO
Li20/12/2022 IL FUNZIONARIO RESPONSABILE

f.to Dott.ssa Addolorata TAFURO
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Visto si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria della determinazione di cui
all'oggetto ai sensi dell'art. 151, comma 4°, e dell'art. 153, comma 5°, del T. U. - D.Lgs. 18
agosto 2000 n. 267.

Impegni di Spesa
Num. Anno Capitolo Descrizione Importo Num.Imp Sub_Imp.
L Istruttore
Danicla PRESO
Li20/12/2022 I1 Responsabile del Settore Finanziario

f.to dott.ssa Alessandra CARAMIA
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Reg. n. 2149

Il sottoscritto Addetto alla Pubblicazione, certifica che copia della presente determinazione ¢ stata
pubblicata all'albo pretorio il giorno 21/12/2022 e vi rimarra per 15 giorni consecutivi ai sensi
dell'art.124, 1° comma del D.Lgs. N. 267 del 18/08/2000.

Dalla sede Municipale, addi 21/12/2022

L’ addetto alla Pubblicazione
f.to Matteo MARTELLA

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi del T.U. n. 445/2000,
dell'art. 20 del D. Lgs. n.82/2005 e norme collegate. Tale documento ¢ memorizzato digitalmente
nella banca dati dell'Ente.

Copia conforme all'originale, per uso amministrativo

San Pietro V.co, 21/12/2022
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